
 

 

 

 

COOPAC NORANDINO REQUIERE: 

 

ASISTENTE DE AUDITORIA (01) 

 

Perfil mínimo requerido: 

 Bachiller/Licenciada/en Contabilidad, Ing. De sistemas, Agronomía 

o economía, carreras con denominación distinta pero de 

contenido similar. 

 Mínimo 1 año, de preferencia en el sistema financiero, 

cooperativas de ahorro y crédito o de auditoría. 

 

Habilidades / Competencias: 

 Persona dinámica, creativa y reservada. 

 Habilidades de cálculos numéricos. 

 Capacidad de evaluación y síntesis de la información. 

 Comprobada solvencia moral. 

 Manejo de Internet y correo electrónico, Office nivel intermedio. 

 No registrar antecedentes penales ni judiciales. 

 No registrar protestos, deudas vencidas ni en cobranza judicial en 

los últimos 2 años en las centrales de riesgo. 

 Manejo de software en nivel de usuario. 

 

Discapacidad física aceptable, en extremidades superiores e inferiores, 

siempre y cuando le permita caminar en zonas rurales, manejar moto, 

usar computadora, usar útiles de escritorio y escribir. 

 

Se ofrece: 

 

 Remuneración de acorde al mercado. 

 Ingreso a planilla desde el primer día de trabajo. 

 

El puesto es para TARAPOTO. Los interesados deberán de presentar 

Currículo Vitae hasta el sábado 20 del presente mes, en Jirón Nicolás de 

Piérola N° 256 – Barrio Comercio, o enviar al correo electrónico: 

convocatorias@coopacnorandino.com indicando pretensión salarial. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

COOPAC NORANDINO REQUIERE: 

 

ASISTENTE DE RIESGOS (01) 

 

 

Perfil mínimo requerido: 

 Bachiller/licenciado en Administración Contabilidad, Economía e 

Ingeniería sistemas, forestal, agronomía, o similares 

 Mínimo 1 años en actividades similares en cooperativas o empresas 

del sistema financiero. 

 

Habilidades / Competencias: 

 Con licencia de moto lineal y/o carro. 

 Personalidad definida, capacidad analítica y de síntesis, con 

independencia de criterio. 

 Persona dinámica, organizada y con facilidad para trabajar 

bajo presión. 

 Comprobada solvencia moral. 

 No registrar antecedentes penales ni judiciales. 

 No registrar protestos, deudas vencidas ni en cobranza judicial 

en los últimos 2 años en las centrales de riesgo. 

 Conocimientos de computación a nivel intermedio y manejo de 

base de datos. 

 

Discapacidad física aceptable, en extremidades superiores e inferiores, 

siempre y cuando le permita caminar en zonas rurales, manejar moto, 

usar computadora, usar útiles de escritorio y escribir. 

 

Se ofrece: 

 

 Remuneración de acorde al mercado. 

 Ingreso a planilla desde el primer día de trabajo. 

 

El puesto es para TARAPOTO. Los interesados deberán de presentar 

Currículo Vitae hasta el sábado 20 del presente mes, en Jirón Nicolás de 

Piérola N° 256 – Barrio Comercio, o enviar al correo electrónico: 

convocatorias@coopacnorandino.com indicando pretensión salarial. 

 

 

 

 


